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PAEM RADAR MODÜLER SORU BANKASI  (9786253707880 ) 

Değerli Adaylar, 

Kitabımız yayınlandıktan sonra, 

7571 SAYILI “TÜRK CEZA KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA VE 631 SAYILI KANUN 
HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR KANUN”,    7573 SAYILI 
“BAZI KANUNLARDA ve 375 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEDE DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASINA DAİR KANUN”  ile “3 SAYILI ÜST KADEME KAMU YÖNETİCİLERİNİN 
ATANMALARINA İLİŞKİN USÛL VE ESASLAR İLE KAMU KURUM VE 
KURULUŞLARINDA ATAMA USÛLLERİ HAKKINDA CUMHURBAŞKANLIĞI 
KARARNAMESİ”NDE YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER ve ANAYASA MAHKEMESİNİN İPTAL 
KARARLARI SONRASINDA AŞAĞIDAKİ GÜNCELLEMELER YAPILMIŞTIR. 

 

MODÜL 1 

CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU TEST 6 

6. SORUNUN CEVABI AŞAĞIDAKİ GİBİ DEĞİŞTİRİLMİŞTİR. 

6. CMK’nın hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına ilişkin 231 maddesine yönelik  
olarak Anayasa Mahkemesinin 10/7/2025  tarihli ve E.: 2024/98, K.: 2025/149 sayılı Kararı ile 
bu maddenin 5 inci, 6 ncı, 7 nci, 8 inci, 9 uncu, 10 uncu, 11 inci, 12 nci, 13 üncü ve 14 üncü 
fıkraları iptal edilmiştir. Bu Karar yayımlanmasından başlayarak dokuz ay sonra 
(30/9/2026)  yürürlüğe girecektir.   

 Hükmün açıklanmasının geri bırakılması, müsadereye ilişkin hükümler hariç, kurulan hükmün 
sanık hakkında bir hukukî sonuç doğurmamasını ifade eder.   Açıklanmasının geri 
bırakılmasına karar verilen hükümde, mahkûm olunan hapis cezası ertelenemez ve kısa süreli 
olması hâlinde seçenek yaptırımlara çevrilemez.  Hükmün açıklanmasının geri bırakılması 
kararının verilmesi hâlinde sanık, beş yıl süreyle denetim süresine tâbi tutulur. Denetim süresi 
içinde, kişi hakkında kasıtlı bir suç nedeniyle bir daha hükmün açıklanmasının geri 
bırakılmasına karar verilemez. Bu süre içinde bir yıldan fazla olmamak üzere mahkemenin 
belirleyeceği süreyle, sanığın denetimli serbestlik tedbiri olarak; a) Bir meslek veya sanat 
sahibi olmaması hâlinde, meslek veya sanat sahibi olmasını sağlamak amacıyla bir eğitim 
programına devam etmesine, b) Bir meslek veya sanat sahibi olması hâlinde, bir kamu 
kurumunda veya özel olarak aynı meslek veya sanatı icra eden bir başkasının gözetimi altında 
ücret karşılığında çalıştırılmasına c) Belli yerlere gitmekten yasaklanmasına, belli yerlere 
devam etmek hususunda yükümlü kılınmasına ya da takdir edilecek başka yükümlülüğü yerine 
getirmesine, karar verilebilir. Denetim süresi içinde dava zamanaşımı durur. Hükmün 
açıklanmasının geri bırakılması suçun işlenmesiyle mağdurun veya kamunun uğradığı zararın; 
aynen iade, suçtan önceki hâle getirme veya tazmin suretiyle tamamen giderilmesi, şartına 
bağlı ise belirtilen koşulu derhal yerine getiremediği takdirde; sanık hakkında mağdura veya 
kamuya verdiği zararı denetim süresince aylık taksitler hâlinde ödemek suretiyle tamamen 
gidermesi koşuluyla da hükmün açıklanmasının geri bırakılması kararı verilebilir. Denetim 
süresi içinde kasten yeni bir suç işlenmediği ve denetimli serbestlik tedbirine ilişkin 
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yükümlülüklere uygun davranıldığı takdirde, açıklanması geri bırakılan hüküm ortadan 
kaldırılarak, davanın düşmesi kararı verilir. Denetim süresi içinde kasten yeni bir suç işlemesi 
veya denetimli serbestlik tedbirine ilişkin yükümlülüklere aykırı davranması hâlinde, mahkeme 
hükmü açıklar. Ancak mahkeme, kendisine yüklenen yükümlülükleri yerine getiremeyen 
sanığın durumunu değerlendirerek; cezanın yarısına kadar belirleyeceği bir kısmının infaz 
edilmemesine ya da koşullarının varlığı hâlinde hükümdeki hapis cezasının ertelenmesine 
veya seçenek yaptırımlara çevrilmesine karar vererek yeni bir mahkûmiyet hükmü kurabilir. 
Açıklanan veya yeni kurulan hükme itiraz edilebilir. İtiraz mercii ancak bu fıkradaki koşullarla 
sınırlı olarak bir değerlendirme yapabilir. İstinaf yoluna başvurulamayacak karalar dışında 
hükmün açıklanmasının geri bırakılması kararına karşı istinaf yoluna başvurulabilir. Bölge 
adliye mahkemesi tarafından verilen kararlar hakkında da koşulları varsa hükmün 
açıklanmasının geri bırakılması kararının ilk derece mahkemesi sıfatıyla bölge adliye 
mahkemesi veya Yargıtay tarafından verilmesi hâlinde temyiz yoluna gidilebilir. İstinaf ve 
temyiz yolunda karar ve hüküm, usul ve esasa ilişkin hukuka aykırılıklar yönünden incelenir. 
Hükmün açıklanmasının geri bırakılması kararı, bunlara mahsus bir sisteme kaydedilir. Bu 
kayıtlar, ancak bir soruşturma veya kovuşturmayla bağlantılı olarak Cumhuriyet savcısı, hâkim 
veya mahkeme tarafından istenmesi hâlinde, bu maddede belirtilen amaç için kullanılabilir. 
Hükmün açıklanmasının geri bırakılmasına ilişkin hükümleri, Anayasanın 174 üncü 
maddesinde koruma altına alınan inkılâp kanunlarında yer alan suçlarla ilgili olarak 
uygulanmaz. 

   
CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU TEST 6 

12. SORUNUN CEVABI İÇİNDEKİ AŞAĞIDAKİ KISIM DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

Soruşturulması ve kovuşturulması şikâyete bağlı olsa bile, cinsel dokunulmazlığa karşı 
suçlarda, ısrarlı takip suçunda (madde 123/A) ve hakaret suçunda (125 inci maddenin ikinci 
fıkrası), uzlaştırma yoluna gidilemez. Uzlaştırma kapsamına giren bir suçun, bu kapsama 
girmeyen bir başka suçla birlikte aynı mağdura karşı işlenmiş olması hâlinde de uzlaşma 
hükümleri uygulanmaz. BU KISIM AŞAĞIDAKİ ŞEKİLDE DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

Soruşturulması ve kovuşturulması şikâyete bağlı olsa bile, cinsel dokunulmazlığa karşı 
suçlarda, ısrarlı takip suçunda (madde 123/A) ve hakaret suçunda (madde 125) uzlaştırma 
yoluna gidilemez.   Uzlaştırma kapsamına giren bir suçun, bu kapsama girmeyen bir başka 
suçla birlikte aynı mağdura karşı işlenmiş olması hâlinde de uzlaşma hükümleri 
uygulanmaz.   Ancak önödeme kapsamına giren bir suç ile uzlaştırma kapsamına giren bir 
suçun birlikte aynı mağdura karşı işlenmiş olması hâlinde uzlaştırma kapsamındaki suç 
bakımından uzlaşma hükümleri uygulanır. 

Ceza Muhakemesi Hukuku TEST 6 

13.  SORUNUN CEVABI AŞAĞIDAKİ ŞEKİLDE DEĞİŞTİRMİŞTİR   

13. Aşağıdaki suçlarda, şüpheli ile mağdur veya suçtan zarar gören gerçek veya özel hukuk 
tüzel kişisinin uzlaştırılması girişiminde bulunulur: Soruşturulması ve kovuşturulması şikâyete 
bağlı suçlar. Şikâyete bağlı olup olmadığına bakılmaksızın, Türk Ceza Kanununda yer alan;  
kasten yaralama (üçüncü fıkra hariç, madde 86; madde 88), taksirle yaralama (madde 
89),tehdit (madde 106, birinci fıkra),  konut dokunulmazlığının ihlali (madde 116), iş ve çalışma 
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hürriyetinin ihlali (madde 117, birinci fıkra; madde 119, birinci fıkra (c) bendi), hırsızlık (madde 
141), güveni kötüye kullanma (üçüncü fıkra hariç, madde 155),  dolandırıcılık (madde 157), suç 
eşyasının satın alınması veya kabul edilmesi (madde 165), çocuğun kaçırılması ve 
alıkonulması (madde 234), ticari sır, bankacılık sırrı veya müşteri sırrı niteliğindeki bilgi veya 
belgelerin açıklanması (dördüncü fıkra hariç, madde 239), suçları. 
 

  

Ceza Muhakemesi Hukuku TEST 6 

15. SORUNUN CEVABI İÇİNDEKİ AŞAĞIDAKİ KISIM DEĞİŞTİRİLMİŞTİR. 

 Soruşturulması ve kovuşturulması şikâyete bağlı olsa bile, cinsel dokunulmazlığa karşı 
suçlarda, ısrarlı takip suçunda (madde 123/A) ve hakaret suçun da (125 inci maddenin ikinci 
fıkrası), uzlaştırma yoluna gidilemez. BU KISIM AŞAĞIDAKİ ŞEKİLDE DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

 

Soruşturulması ve kovuşturulması şikâyete bağlı olsa bile, cinsel dokunulmazlığa karşı 
suçlarda, ısrarlı takip suçunda (madde 123/A) ve hakaret suçunda (madde 125) uzlaştırma 
yoluna gidilemez.  Uzlaştırma kapsamına giren bir suçun, bu kapsama girmeyen bir başka 
suçla birlikte aynı mağdura karşı işlenmiş olması hâlinde de uzlaşma hükümleri 
uygulanmaz.   Ancak önödeme kapsamına giren bir suç ile uzlaştırma kapsamına giren bir 
suçun birlikte aynı mağdura karşı işlenmiş olması hâlinde uzlaştırma kapsamındaki suç 
bakımından uzlaşma hükümleri uygulanır. 

CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU TEST 7   

7. SORUNUN CEVABIN İÇİNDEKİ AŞAĞIDAKİ İBARE DEĞİŞECEK 

2. Genel güvenliğin kasten tehlikeye sokulması (madde 170) BU İBARE AŞAĞIDAKİ GİBİ 
DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

2. Genel güvenliğin kasten tehlikeye sokulması (madde 170, birinci ve üçüncü fıkra) 

 

CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU TEST 7 

 8. SORU   

A ve E seçeneğini değiştirilmiştir 

A) Yaş küçüklüğü   

E)  Akıl hastalığı 

8. SORUNUN CEVABI DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

8. Suçun iştirak hâlinde işlenmesi durumunda şüphelilerden birinin bu usulün uygulanmasını 
kabul etmemesi hâlinde seri muhakeme usulü uygulanmaz. Seri muhakeme usulü, yaş 
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küçüklüğü ve akıl hastalığı hâllerinde uygulanmaz.  Seri muhakeme usulü, bu kapsama giren 
bir suçun, kapsama girmeyen başka bir suçla birlikte işlenmiş olması hâlinde uygulanmaz. 

CEZA HUKUKU GENEL HÜKÜMLER 
 
CEZA HUKUKU GENEL HÜKÜMLER TEST 2 
20. soru cevabı aşağıdaki gibi değiştirilmiştir 
 
20. Akıl hastalığı nedeniyle, işlediği fiilin hukuki anlam ve sonuçlarını algılayamayan veya bu 
fiille ilgili olarak davranışlarını yönlendirme yeteneği önemli derecede azalmış olan kişiye ceza 
verilmez. Ancak, bu kişiler hakkında güvenlik tedbirine hükmolunur.  Burada belirtilen   
derecede olmamakla birlikte işlediği fiille ilgili olarak davranışlarını yönlendirme yeteneği 
azalmış olan kişiye, ağırlaştırılmış müebbet hapis cezası yerine yirmibeş yıl, müebbet hapis 
cezası yerine yirmi yıl hapis cezası verilir. Diğer hallerde verilecek ceza, altıda birden fazla 
olmamak üzere indirilebilir.    Kişi hakkında ayrıca akıl hastalarına özgü güvenlik tedbirine 
hükmolunur. 
 

CEZA HUKUK GENEL HÜKÜMLER 4. TEST 

  24. SORUNUN CEVABINA 1. MADDESİNDEN SONRA GELMEK ÜZERE AŞAĞIDAKİ 
İBARE EKLENMİŞTİR 

1-a. Hakaret (üçüncü fıkranın (a) bendi hariç, madde 125), 

 

CEZA HUKUK ÖZEL HÜKÜMLER 

 

CEZA HUKUK ÖZEL HÜKÜMLER 3. TEST 

13. SORUNUN CEVABINA AŞAĞIDAKİ İBARE EKLENMİŞTİR 

Güveni kötüye kullanma suçunun konusu motorlu kara, deniz veya hava taşıtı olması halinde 
verilecek ceza bir kat artırılır. 
 

CEZA HUKUKU ÖZEL HÜKÜMLER TEST 4   

4. SORUNUN CEVABINA AŞIDAKİ İBARE EKLENMİŞTİR 

Ayrıca  genel güvenliğin kasten tehlikeye sokulması  suçunun ses ve gaz fişeği atabilen silahla 
ateş etmek suretiyle işlenmesi halinde kişi, altı aydan üç yıla kadar hapis cezası ile 
cezalandırılacaktır.  Bunun yanında  genel güvenliğin kasten tehlikeye sokulması suçunun 
kişilerin toplu olarak bulundukları yerlerde işlenmesi halinde, verilecek ceza yarı oranında 
artırılacaktır.    
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CEZA HUKUKU ÖZEL HÜKÜMLER TEST 4 

  

14. SORU VE SORU CEVABI DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

14. Suç işlemek amacıyla örgüt kurma suçu kapsamında yaptırım altına alınan fiiller 
arasında aşağıdakilerden hangisi gösterilemez? 

A) Örgütün şiddet içeren yöntemlerini teşvik edecek şekilde propaganda yapma 
B) Kanunun suç saydığı fiilleri işlemek amacıyla kurulan örgütü yönetme       
C) Örgüt eylem ve faaliyetleriyle ilgili basın yayın araçlarında haber yapma  
D) Suç işlemek amacıyla kurulan örgüte bilerek ve isteyerek yardım etme  
E) Suç işlemek amacıyla kurulmuş olan örgüte üye olma  

14. SORUNUN CEVABI AŞAĞIDAKİ ŞEKİLDE DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

14.  Kanunun suç saydığı fiilleri işlemek amacıyla örgüt kuranlar veya yönetenler, örgütün 
yapısı, sahip bulunduğu üye sayısı ile araç ve gereç bakımından amaç suçları işlemeye 
elverişli olması halinde,   cezalandırılır. Ancak, örgütün varlığı için üye sayısının en az üç kişi 
olması gerekir.   Örgütün faaliyeti çerçevesinde suç işlenmesi halinde, ayrıca bu suçlardan 
dolayı da cezaya hükmolunur.   Örgütün faaliyeti çerçevesinde işlenen suçlarda çocukların 
araç olarak kullanılması halinde, örgüt yöneticilerine yukarıdaki fıkralara göre verilecek ceza 
yarısından bir katına kadar artırılır. Örgüt yöneticileri, örgütün faaliyeti çerçevesinde işlenen 
bütün suçlardan dolayı ayrıca fail olarak cezalandırılır. Örgüt içindeki hiyerarşik yapıya dahil 
olmamakla birlikte, örgüte bilerek ve isteyerek yardım eden kişi, örgüt üyesi olarak cezalandırılır. 
Örgüt üyeliğinden dolayı verilecek ceza, yapılan yardımın niteliğine göre üçte birine kadar 
indirilebilir.  Suç işlemek amacıyla kurulmuş olan örgüte üye olanlar ve  örgütün cebir, şiddet 
veya tehdit içeren yöntemlerini meşru gösterecek veya övecek ya da bu yöntemlere 
başvurmayı teşvik edecek şekilde propagandasını yapanların  cezalandırılması 
öngörülmüştür. Bu suçun basın ve yayın yolu ile işlenmesi halinde, verilecek ceza yarı 
oranında artırılacaktır. 

CEVAP C 

  

2.MODÜL 
 

3201 Sayılı Emniyet Teşkilat Kanunu TEST 3 
     

  
17. soru değiştirilmiştir 

17. Emniyet Teşkilatında hangi meslek derecesinde bulunan personel ihtiyaç hâlinde 
görev unvanlarına bakılmaksızın araştırma, inceleme ve denetleme gibi görevler 
verilmek üzere atandıkları birim amirinin emrine alınamaz?   

A) 4. Meslek derecesindeki emniyet müdürleri  
B) 2. Meslek derecesindeki emniyet müdürleri  
C) 1. Meslek derecesinde bulunan emniyet müdürleri  
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D) 6. Meslek derecesindeki emniyet amirleri  
E) 3. Meslek derecesindeki emniyet müdürleri.  

  

TEST 3  

16. SORU DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

16. Emniyet Teşkilatında görev unvanları arasında sayılan öğretim görevlisi görev 
unvanı hangi meslek derecesinde bulunan polis amirleri için öngörülen görev 
unvanlardan birisi değildir?    

A) 7. Meslek derecesi    
B) 6. Meslek derecesi    
C) 3. Meslek derecesi  
D) 2. Meslek derecesi  
E) 1. Meslek derecesi  

16. Emniyet Teşkilatında öğretim görevlisi görev unvanı,  9. Meslek derecesi olarak kabul 
edilen komiser yardımcısı dahil bu rütbeden itibaren 1. Meslek derecesinde bulunan polis 
amirleri hariç bütün meslek derecelerinde bulunan polis  amirleri  için öngörülen  görev 
unvanıdır. 

CEVAP E 

 

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU TEST 2   

14 ve 15. SORU VE SORU CEVAPLARI DEĞİŞTİRİLMİŞTİR 

14. Hangi durum devlet memurlarının adaylık süresi içinde disiplin amirlerinin teklifi ve 
atamaya yetkili amirin onayı ile ilişikleri kesilmesi nedenlerinden birisi değildir?   
 

A) Temel ve hazırlayıcı eğitimde başarısızlık   
B) Aylıktan kesme cezası alma  
C) Staj devresinde başarısızlık    
D) Liyakatsizlik  durumu  
E) Birden fazla uyarma cezası alma   

 
14. Adaylık süresi içinde; temel ve hazırlayıcı eğitim ve staj devrelerinin herhangi birinde 
başarısız olanlar, birden fazla uyarma ve/veya kınama cezası almış olanlar ile aylıktan kesme 
ya da kademe ilerlemesinin durdurulması cezası almış olanların disiplin amirlerinin teklifi ve 
atamaya yetkili amirin onayı ile ilişikleri kesilir.   

CEVAP D 
 
15. Memurlar adaylık süresi içinde;   eğitim ve staj devrelerindeki başarısızlıkları ve 
disiplin cezası almaları nedeniyle disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin 
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onayı ile ilişikleri kesilmesi üzerine sağlık nedenleri hariç hangi süreyle süre ile Devlet 
memurluğuna alınmazlar? 
 

A) İki yıl  
B) Üç yıl  
C) Dört yıl  
D) Beş yıl  
E) Altı yıl  

 
 
15. Adaylık süresi içinde;   eğitim ve staj devrelerinin başarısız olanlar, birden fazla uyarma 
ve/veya kınama cezası almış olanlar ile aylıktan kesme ya da kademe ilerlemesinin 
durdurulması cezası almış olanların disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onayı 
ile ilişikleri kesilir. İlişikleri kesilenler ilgili kurumlarca derhal Kamu Personel Bilgi Sisteminin 
bulunduğu kuruma bildirilir. Bu kapsamda ilişikleri kesilenler (sağlık nedenleri hariç) üç yıl süre 
ile Devlet memurluğuna alınmazlar. 

CEVAP B 

 

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNU TEST 4 

8. sorunun cevabı aşağıdaki gibi değiştirilmiştir 

8. Devlet Memurları  Kanunun 125 inci maddesinde sayılan fiil ve halleri işleyenler hakkında, 
bu fiil ve hallerin işlendiğinin öğrenildiği tarihten itibaren; 
a) Uyarma, kınama, aylıktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulması cezalarında bir ay 
içinde disiplin soruşturmasına, 
b) Memurluktan çıkarma cezasında altı ay içinde disiplin kovuşturmasına, 
Başlanmadığı takdirde disiplin cezası verme yetkisi zamanaşımına uğrar. 
Disiplin cezasını gerektiren fiil ve hallerin işlendiği tarihten itibaren nihayet iki yıl içinde disiplin 
cezası verilmediği takdirde ceza verme yetkisi zamanaşımına uğrar. Disiplin cezasının yargı 
kararıyla iptal edilmesi hâlinde, kararın idareye ulaştığı tarihten itibaren kalan disiplin ceza 
zamanaşımı süresi içinde; zamanaşımı süresinin dolması veya altı aydan daha az süre 
kalması hâlinde en geç altı ay içinde karar gerekçesi dikkate alınarak yeniden disiplin cezası 
tesis edilebilir. 

CEVAP D 
13. sorunun cevabı aşağıdaki gibi değiştirilmiştir 

13. Görevden uzaklaştırma: Görevden uzaklaştırma, Devlet kamu hizmetlerinin gerektirdiği 
hallerde, görevi başında kalmasında sakınca görülecek Devlet memurları hakkında alınan 
ihtiyati bir tedbirdir. Görevden uzaklaştırma tedbiri, soruşturmanın herhangi bir safhasında da 
alınabilir. Görevden uzaklaştırmaya yetkililer şunlardır. 
a) Atamaya yetkili amirler; 
b) Bakanlık ve genel müdürlük müfettişleri; 
c) İllerde valiler; 
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ç) İlçelerde kaymakamlar (İlçe idare şube başkanları hakkında valinin muvafakati şarttır.) 
Valiler ve kaymakamlar tarafından alınan görevden uzaklaştırma tedbiri, memurun kurumuna 
derhal bildirilir. 

  
CEVAP B 

……………………………………………………………………………. 
 

Kitabın basıldığı tarihten itibaren 31 Temmuz 2026 tarihinden 
önce yapılması muhtemel bir sınava kadar güncel kalacak 
kitaplarımızdan gönül rahatlığıyla faydalanabilirsiniz. 
 

• Güncelleme duyurularımız @yargipolismeslekici adlı 
instagram hesabımızdan yapılacaktır. 

 
• @yargipolismeslekici adlı instagram hesabımızdan 

düzenli olarak soru, bilgi ve güncel paylaşım 
yapmaktayız. Kitaplarımızdaki anlaşılmayan konu ve 
sorularla ilgili de dilediğiniz zaman bu hesaptan bize 
yazabilirsiniz. 

 
 
 
ÖNEMLİ UYARI! 
BİNLERCE SAATLİK YOĞUN EMEKLE HAZIRLANAN DİPLOMAT VE YILDIZ SERİSİ 
KİTAPLARIMIZIN FOTOKOPİ, PDF VE BENZERİ YÖNTEMLERLE ÇOĞALTILMASI VE 
BU ŞEKİLDE ÇOĞALTILAN VE PAYLAŞILAN KİTAPLARDAN HERHANGİ BİR 
ŞEKİLDE FAYDALANILMASI HALİNDE BU DURUMUN MANEVİ, HUKUKİ VE CEZAİ 
YAPTIRIM GEREKTİRECEĞİNİ LÜTFEN UNUTMAYINIZ. 
 

 


